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Jaarverslag 2009

Beste vrienden van Prithipura Third World Activities, 

Het jaarverslag van 2008 ben ik geëindigd met het uitspreken van de wens dat 2009 net zo druk en succesvol zou zijn als het jaar 2008. Het geeft dan ook een goed gevoel u te melden dat deze wens door uw steun uitgekomen is. 

Het project Ambasevene is gestart en zal dit jaar opgeleverd worden. Het heeft lang geduurd voor we met dit project konden starten mede doordat de kredietcrisis ook op Sri Lanka toegeslagen heeft en dit had zijn effect op de prijzen van bouwmaterialen. 

Naast het project Ambasevene liep ook het project van de Netherlandsroom. Hier moest de bestaande bouw aangepast worden. Ondergetekende en de voorzitter mochten in 2008 zien hoe ingrijpend deze verbouwing was. In het voorjaar van 2009 is het eindresultaat door ons bestuurslid Marcel Reintjes tijdens zijn bezoek aan de tehuizen, officieel geopend. 
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Maar er was ook tegenslag. Door de eerder genoemde kredietcrisis is ook de vraag naar rubber enorm terug gelopen wat weer tot gevolg had dat er minder werk voor de rubbertappers was. Om deze bekwame vaklui niet kwijt te raken is besloten om toch hun salarissen uit te betalen terwijl er geen opbrengsten tegenover stonden. 

Het werken met een minikrediet, waar wij hoge verwachtingen van hadden, is helaas nog niet opgestart omdat degene die dit ter plaatse zou moeten begeleiden, te zwaar belast zou worden gezien haar reeds drukke werkzaamheden. Hier wordt nog naar een andere oplossing gezocht. 








        Twee bewoners van Prithipura
Tijdens het bezoek van Marcel kwamen de nodige wensen op tafel maar dan van praktische aard. Zo was er een vraag voor speciale aankleedkussens, voedingssondes, een hoorapparaat, matrassen enz. Aan het eind van het afgelopen jaar hebben we de nodige zaken in een zending per krat verzonden naar Sri Lanka. 

Het nieuwe jaar 2010 wordt voor onze stichting een belangrijk jaar. Waarom zal verderop in dit jaarverslag duidelijk worden. Wij vertrouwen erop ook in het nieuwe jaar weer van uw zo belangrijke steun gebruik te mogen maken. 

John Reintjes

Secretaris. 
Schrijven van de voorzitter 

 

Met gemengde gevoelens wil ik U op de hoogte brengen van een besluit wat ik genomen heb. Per 1 juli 2010 zal ik mijn functie als voorzitter van het bestuur van Prithipura Third World Activities beëindigen. Een aantal motieven hebben hieraan ten grondslag gelegen: Het huidige bestuur is ervaren en  belangrijke functies zoals penningmeester en secretaris worden naar mijn mening meer dan voortreffelijk uitgevoerd. Als er al veranderingen doorgevoerd dienen te worden dan is dit het perfecte tijdstip. Er is door mij persoonlijk zorggedragen voor het benoemen van een aantal jonge bestuursleden om tijdig te voorzien in vrijkomende functies binnen ons bestuur. Pleiten om jonge bestuursleden aan te trekken schept mijn inziens ook de morele verplichting hier zelf het voortouw in te nemen. Bijkomend argument is ook dat ik in 2010 70 jaar word, een mooi tijdstip om te stoppen. Natuurlijk doet het na 36 jaar als voorzitter gefunctioneerd te hebben best veel met mij om dit besluit toch te nemen. De garantie dat ik nu in de mogelijkheid verkeer een  deskundig iemand uit ons bestuur als toekomstig voorzitter te vragen is erg belangrijk geweest om deze noodzakelijke stap te zetten.
Marcel Reintjes is al vijf jaar lid van ons bestuur. Hij is een leidinggevende verpleegkundige, heeft goede werkervaringen in Prithipura (liep zijn verpleegkundige stage in Prithipura tijdens de Tsunami) en is meer dan gemotiveerd om de functie als voorzitter van het bestuur nog jarenlang te continueren. Marcel is vanaf 1 juli 2009 tot 1 juli 2010 benoemd tot waarnemend voorzitter van ons bestuur en zal gedurende die periode door mij persoonlijk ingewerkt worden om per 1 juli 2010 officieel voorzitter te worden.
Rest mij uit te spreken, dat ik heel veel vertrouwen heb in de kwaliteiten van Marcel  en ik wens hem dan ook samen met de overige bestuursleden alle goeds toe als voorzitter van Prithipura Third World Activities.
Jacques Bergman

Voorzitter
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Van stagiair tot voorzitter

Het is alweer 6 jaar geleden, ik was 23, dat ik tijdens mijn HBO V studie besloot om een stage te lopen in Sri Lanka. Ik wist dat het zou zijn op een tehuis met meervoudig gehandicapte kinderen, verder wist ik nog niets. Via de stagebegeleider op school kreeg ik het adres van ene Dhr. Bergman, daar moest ik op een soort van selectiegesprek om te kijken of ik wel geschikt was om voor 5 maanden naar Sri Lanka te gaan.  In dat gesprek zou ik dan ook meteen een hoop informatie krijgen en moest ik nadenken of het wel echt iets voor mij zou zijn.







           Nieuwbouw Ambasevana, locatie Cottagala 

Gelukkig mocht ik samen met Sanul, mijn stagemaatje, op gesprek bij  Dhr. Bergman. Daar stonden we dan op de Parklaan in Son en Breugel. We belden aan en gingen op gesprek. Bij dat eerste gesprek gebeurde er al iets met me. Dhr. Bergman, Jacques, begon het gesprek. Wel eerst een kop thee of koffie gekregen met een heerlijke koek, door Joke, de vrouw van Jacques, klaargemaakt. Eerst legde Jacques uit wat de bedoeling was van het gesprek, duidelijk en krachtig. Meteen na het gesprek zouden we een ja of nee krijgen, niet eerst nog een aantal dagen in zenuwen zitten of we wel of niet mochten gaan, nee meteen duidelijkheid.

Toen begon Jacques te vertellen over de stichting, Prithipura Infant Homes Son. Over het bestuur, over zijn ervaringen met Sri Lanka, hoe het begon, zijn idealen, erg mooie verhalen. 

Met elk verhaal, elke zin werd ik alleen maar enthousiaster en wilde ik het liefst de volgende dag al vertrekken. Het gesprek leek ook helemaal geen selectie- of sollicitatiegesprek. Het was erg gemoedelijk en je voelde je ook meteen thuis bij Jacques en Joke.  Het gesprek liep ten einde, we waren ook al 2 uur verder, het leek alsof we pas een half uur binnen waren. Toen kwam het antwoord. Jacques durfde het wel aan met ons. Dolblij was ik, en kon mijn zaakjes gaan regelen. Een van de voorwaarden was wel dat we een verslagje zouden schrijven bij terugkomst voor de stichting, voor het jaarverslag en een terugkoppeling van onze ervaring daar. 

In augustus 2004 was het eenmaal zover. Ik vertrok voor de eerste keer naar Sri Lanka om 5 maanden stage te gaan lopen op Prithipura. Het werd een stage die ik nooit zou vergeten en die mijn leven ook deels heeft veranderd. Vooral het einde van de stageperiode, de laatste 3 weken van mijn stage zou me altijd bij blijven. Zoals de meeste wel weten is het dan 2de kerstdag 2004, de tsunami treft half Azië, zo ook Sri Lanka en ook het tehuis Prithipura waar ik stage liep. 

Door dit noodlot is er een intensief contact tussen mij en de stichting ontstaan.  Er was natuurlijk genoeg te regelen in de zin van wederopbouw. Eenmaal terug in Nederland blijft dat contact en werd het verslagje van ons verblijf daar en een gesprekje over onze ervaring op de tehuizen iets langer en meer dan verwacht. Wel wilde ik weer zo snel moegelijk terug naar Sri Lanka! Ik wilde verder met het werk daar, bij de mensen zijn, zeker nu in deze slechte tijd. 

6 weken later ging ik weer naar Sri Lanka om voor 2 maanden het werk voort te zetten met de vrijwilligers, die op dat moment  ook daar waren, mee te helpen bij de wederopbouw van het tehuis en zo ook een heel klein deel van Sri Lanka. Ik ben niet alleen erg betrokken geraakt bij de tehuizen, de kinderen hebben mijn hart gestolen, maar ook ben ik op Sri Lanka als land verliefd geraakt. De geur wanneer je het vliegtuig uitstapt, de warmte, vochtigheid, de kleuren, geluiden en muziek, maar vooral ook de mensen, hun land en hun cultuur. 

Door mijn ‘extra’ 2 maanden Sri Lanka bleef het contact tussen mij en de stichting bestaan. Zo wordt ook mijn band met de familie in Sri Lanka en het bestuur daar versterkt. In die 2 maanden reis ik ook intensief tussen de verschillende tehuizen op en neer. Eén ding weet ik zeker, ook na deze 2 maanden wil of moet ik iets doen waardoor ik betrokken blijf bij deze tehuizen en dit werk. Misschien moet ik maar in Sri Lanka gaan wonen… 
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Weer terug in Nederland volgt er weer een terugkoppeling. Daarbij doet Jacques mij een voorstel, hij vraagt me of ik in het bestuur van de stichting wil plaatsnemen. Ze zijn op zoek naar verjonging van het bestuur en zoeken iemand die ervaring heeft in Sri Lanka, ervaring op de tehuizen en die ook door de familie en het bestuur daar wordt geaccepteerd. En ik paste in dat plaatje. Ik hoef dan ook niet lang na te denken en zeg volmondig ja! Op deze manier kan ik betrokken blijven bij de tehuizen, de stichting en kan ik dat wat ik in Sri Lanka gestart ben voortzetten. Want het voelt toch als een stukje van mij. Waarschijnlijk ook door de tsunami, iets wat 
 Marcel tussen bewoners van Cottagala

zo’n impact maakt en ook op een bepaalde manier een band schept tussen mensen. Zo werd ik halverwege 2005 bestuurslid van toen nog  de naam Prithipura Infant Homes Son. Later wordt dit Prithipura Third World Activities. 

Daar zit ik dan op mijn eerste vergadering, weer op de Parklaan in Son en Breugel. Weer met die heerlijke thee en koffie van Joke en een lekkere koek. Maar nu als algemeen bestuurslid en niet meer als stagiair. Jacques opent de vergadering. Na afloop vraagt hij me hoe ik het gevonden heb. Er zijn flinke discussies, je moet kritisch zijn en er worden lijnen uitgezet. Maar ook weer die mooie verhalen van Jacques, zijn ideeën en idealen, die mij enorm inspireren en motiveren. Zo kom ik er gedurende de vergaderingen achter dat het bestuur als club goed in elkaar zit en goed op elkaar is afgestemd. Ieder heeft zo zijn rol en vult elkaar op de juiste punten aan.
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Het meest duidelijk zie je dit bij Jacques en Joke. Want Joke mag niet vergeten worden als grote spil achter of naast Jacques, ook al wil ze dit zelf niet altijd toegeven. Samen hebben zij de stichting en het bestuur gemaakt wat het nu is. 
Zo vind ik ook mijn plek en rol in het bestuur. Na een tijdje vraagt Jacques of ik niet de vrijwilligerszaken op me wil nemen. De selectie procedure, visa aanvragen, het contact met Sri Lanka, alles wat er bij komt kijken. Dit gaat me goed af en sluit goed bij mij aan  omdat ik ook ervaring heb met het werken daar. 







  Nieuwbouw stafruimte, locatie Cottagala

Als ik nu terugkijk op de afgelopen 5 jaar dan zie ik bij mijzelf een groei als bestuurslid van de stichting. Mijn inbreng werd steeds groter en beter. Ik ben veel leerpunten tegen gekomen waar ik niet alleen binnen het bestuur maar ook in het dagelijks leven en werk profijt van heb. Dit vooral omdat Jacques me op zijn manier coacht en inspireert.  Zo blijf ik ook elke keer weer leren, bij elke vergadering of bijeenkomst die we hebben. Zo zie ik ook de groei die het bestuur doormaakt, hoe we nog meer op elkaar inspelen. 

Dan komt er de dag dat ik bij Jacques thuis word uitgenodigd voor een gesprek. Ik weet dat het gaat over de stichting, iets belangrijks maar wat precies, geen idee. Ik ga met Jacques zitten en hij vertelt me over zijn rol als voorzitter, dat het tijd word om het stokje door te geven . Dat hij nu een bestuur heeft waar hij het vertrouwen in heeft en hij met een gerust hart het stokje door kan geven. Dat hij ook iemand in gedachte heeft als voorzitter. Die persoon ben ik… Ik weet niet zo goed wat ik moet zeggen. Het voelt als een enorme eer om dit te mogen doen, iets wat ik ook graag zou willen om het werk voort te zetten. Maar ook een gevoel van hoe moet dit verder, geen Jacques meer bij de stichting. Jacques is de stichting… Het is zijn levenswerk dat ik en het bestuur gaan overnemen. Want niet alleen Jacques stopt, ook Joke stapt samen met Jacques uit het bestuur. Samen uit, samen thuis. Heel begrijpelijk natuurlijk, maar hoe gaan we dit goed opvolgen?. 

Dit bespreken Jacques en ik uitvoerig. Aan het einde van het gesprek, geen dagen wachten, is de conclusie: ja, ik ga het voorzitterschap overnemen! Als Jacques het vertrouwen in me heeft en me dit over wil dragen dan ga en kan ik dit aan. Ook zelf wil ik het graag. Hoe graag ik ook nog 5 jaar langer met Jacques als voorzitter had gewerkt, ooit komt de tijd… Natuurlijk weet ik ook dat ik het gelukkig allemaal niet alleen hoef te doen. Jacques vertelt me ook, “ Marcel jij begint als voorzitter met zo’n goed bestuur en betere middelen dan wanneer ik begon, dat gaat je lukken”.  We besluiten dan ook een overdracht van een jaar voordat Jacques daadwerkelijk aftreed als voorzitter en ik het stokje overneem. Daarnaast heb ik ooit in Sri Lanka de belofte gedaan dat mocht er iets gebeuren met Jacques of de stichting ik ze niet zomaar zou laten zitten en het werk voort zou zetten. Die belofte kom ik nu na. Zo vertelt Jacques vaak over Brian de Kretser, de oprichter van Prithipura Infant homes in Sri Lanka. Hoe Brian hem inspireerde, hoe hij van hem leerde, wat hem deels heeft gevormd tot wie hij nu is. Helaas heb ik Brian nooit ontmoet omdat hij al lang voor mijn eerste komst in Sri Lanka overleden is. Wel kan ik je vertellen dat Jacques mijn Brian is.  Zo heeft ook Jacques ooit een belofte gedaan aan Brian om de tehuizen niet in de steek te laten en mocht het ooit zover komen te zorgen voor een vervanger. 

Die tijd is nu aangebroken.

Tijdens de vergadering van 26 november 2009 wordt me  gevraagd een stuk te schrijven voor het jaarverslag om me voor te stellen als voorzitter. Met dit verhaal heb ik dat willen doen. Ik denk dat het dan voor u als donateur, sponsor, vrijwilliger, vriend van de stichting duidelijk is waarom ik voorzitter word en ik dit ook heel graag wil zijn. Ik hoop dat u het vertrouwen heeft dat ik dit met net zoveel passie en doorzettingsvermogen als Jacques zal voortzetten. Zodra ik aantreed als voorzitter zal er voor u als donateur, sponsor, vrijwilliger, vriend van de stichting weinig veranderen. We zullen het werk voortzetten zoals u gewend bent. Ons streven blijft zaken zo te organiseren dat de tehuizen ons als stichting ooit niet meer nodig hebben.

Zover is het nog lang niet en ik hoop  dat we mogen blijven rekenen op uw steun. Want zonder uw steun kunnen we niets en er is nog zoveel te doen. 

Ayubowan!

Marcel Reintjes 

Waarnemend voorzitter
Kids Society Erica 
Kids Society Erica uit Nuenen, een organisatie gespecialiseerd in kinderopvang en buitenschoolse opvang, heeft in 2009 Prithipura een warm hart toegedragen. Gedurende het hele jaar zijn er acties gevoerd om een bijdrage te leveren aan de nieuwbouw in Ambasevene. De kinderen en medewerkers hebben cakejes en koekjes gebakken, soep,  jam en popcorn gemaakt, markten georganiseerd en op deze wijze aandacht gegeven aan Prithipura en behoorlijk wat geld ingezameld. Wij vinden het heel bijzonder hoe deze organisatie zich ingezet heeft en zijn daar erg dankbaar voor. Mede door dit soort initiatieven is het daadwerkelijk mogelijk om Ambasevene te realiseren”.
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Schrijven van de penningmeester
Wederom is er een jaar voorbij.

Vooral financieel was 2009 een heel bewogen jaar. De kredietcrisis sloeg en slaat wereldwijd om zich heen. Ook op Prithipura is de kredietcrisis te voelen. Zoals onze secretaris, John Reintjes in zijn verslag al aangaf viel de vraag naar rubber door de crisis flink terug en stegen de prijzen van bouwmaterialen flink. Dit betekent dat er met de beschikbare middelen zorgvuldig omgegaan moet worden. De kosten voor de diverse projecten dienen kritisch beoordeeld te worden en de voortgang, zeker ook financieel dient op de voet 
 Kinderen van kids Society Erica in actie

gevolgd te worden om de kosten binnen de begroting te houden. Daarom is er zeer nauw contact tussen het bestuur hier in Nederland en het bestuur in Sri Lanka. 

Om goed grip te houden op de financiële positie van onze stichting, ben ik, na mijn aantreden als penningmeester, samen met de hulp van een goede vriend, gestart met het geautomatiseerd verwerken van de gegevens zodat op ieder gevraagd moment de stand van zaken zichtbaar is. 

Sinds 1 januari 2008 is onze stichting door de Belastingdienst aangemerkt als Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI). Hierdoor zijn de giften welke u aan onze stichting doet fiscaal aftrekbaar. Er zijn twee soorten giften. De beperkt aftrekbare gift, dit zijn de gewone giften waarvoor in de aangifte inkomstenbelasting een drempel geldt. Er is echter ook een manier waarbij uw gift volledig dus zonder drempels aftrekbaar is, namelijk een periodieke gift via een notariële akte. U verplicht uzelf jaarlijks gedurende 5 jaar een vast bedrag te schenken (minimaal € 150 per jaar). Dit volledige bedrag is aftrekbaar van de belasting (box1). Dat betekent dat u meer kunt schenken dan het u daadwerkelijk kost. De Belastingdienst betaalt immers mee aan uw schenking. U kunt ons in elk geval enorm helpen. Stichting Prithipura krijgt vijf jaar zekerheid en dat is voor de continuïteit van onze programma's van groot belang. Indien u meer informatie wenst betreffende een periodieke gift via een notariële akte, neem dan contact  met ons op. We hebben uw steun zo hard nodig om de projecten te kunnen realiseren. Blijf ons alstublieft steunen want hier mee helpt u vooral de kinderen in Sri Lanka.

Met vriendelijke groet,
Pamela Freriks

Penningmeester
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Nieuwbouw slaapkamers plus sanitair Asokapura

          Een klas op de special school Cottagala

 Bewoner van de groep Usha room, locatie Prithipura
	Stichting Prithipura Third World Activities
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Financieel jaaroverzicht per 31 december 2009
	

	
	
	
	
	
	
	

	Inkomsten
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Donaties
	
	
	
	
	
	 € 11.448,27 

	Giften
	
	
	
	
	
	 € 2.707,49 

	Akties
	
	
	
	
	
	 € 10.362,60 

	Ontvangen rente
	
	
	
	
	
	 € 10.743,29 

	
	
	
	
	
	
	 € 35.261,65 

	
	
	
	
	
	
	

	Uitgaven
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Uitgaven t.b.v. Projecten
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Cotagala
	
	
	
	
	
	 € 19.480,00 

	Asokapura
	
	
	
	
	
	 € -   

	Prithipura
	
	
	
	
	
	 € 8.848,81 

	Anandapura
	
	
	
	
	
	 € 2.385,26 

	Renovatie Netherlands home
	
	
	
	
	 € -   

	Nieuwbouw Ambasevene
	
	
	
	
	 € 37.500,00 

	Akka's (inlandse verzorgers)
	
	
	
	
	 € -   

	Tillift
	
	
	
	
	
	 € -   

	Weeshuis Sunrise Negombo
	
	
	
	
	 € 6.000,00 

	
	
	
	
	
	
	 € 74.214,07 

	
	
	
	
	
	
	

	Overige uitgaven
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Kleine aanschaf Sri Lanka
	
	
	
	
	 € 1.932,12 

	Reis en verblijfkosten
	
	
	
	
	 € 4.140,67 

	Representatiekosten/geschenken
	
	
	
	
	 € 693,00 

	Drukwerk
	
	
	
	
	
	 € 1.636,25 

	Kantoorkosten
	
	
	
	
	
	 € 125,77 

	Porti
	
	
	
	
	
	 € 928,37 

	Telefoonkosten
	
	
	
	
	
	 € -   

	Kamer van Koophandel
	
	
	
	
	 € 26,14 

	Bankkosten
	
	
	
	
	
	 € 374,47 

	kostendeclaraties
	
	
	
	
	
	 € -   

	Diverse kosten
	
	
	
	
	
	 € 272,11 

	
	
	
	
	
	
	 € 10.128,90 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Saldi per 1 januari 2009
	
	
	
	 € 240.035,70 

	
	
	
	
	
	
	

	Bij: 
	
	
	
	
	
	

	Totaal inkomsten
	
	
	
	
	
	 € 35.261,65 

	
	
	
	
	
	
	

	Af:
	
	
	
	
	
	

	Totaal uitgegeven t.b.v. projecten
	
	
	 € 74.214,07 
	

	Totaal  overige uitgaven
	
	
	
	 € 10.128,90 
	

	
	
	
	
	
	
	 € 84.342,97 

	Saldo 31 december 2009
	
	
	
	 € 190.954,38 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Voor het jaar 2010 zijn de navolgende bedragen gereserveerd
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Grote renovatie Netherlands Home (laatste termijn)
	
	
	 € 17.500 
	

	Nieuwbouw Activiteitencentrum Anandapura
	
	
	 € 52.000 
	

	Nieuwbouw Ambasevene
	
	
	
	 € 80.000 
	

	Inventaris nieuwbouw Ambasevene
	
	
	 € 45.000 
	

	Nieuwbouw Staffbuilding
	
	
	
	 € 25.120 
	

	Renovatie dak Anandapura 
	
	
	
	 € 7.500 
	

	Nieuwbouw toiletten en douches en wasruimten Anandapura
	
	 € 20.000 
	

	Engelse lessen Akka's ( 4 instituten)
	
	
	 € 2.500 
	

	
	
	
	
	
	
	 € 249.620 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Het jaar 2009 sluit, rekening houdende met de te verwachte inkomsten en het beschikbare saldo 
	

	aan liquide middelen, met een begrotingstekort van € 58.666,--.
	
	
	

	Hiervan is door het NCDO € 50.000,- toegezegd als het project Ambasevene gereed is en aan alle voorwaarden is voldaan.

	
	
	
	
	
	
	

	Uw steun blijft derhalve zeer welkom.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Penningmeester Stichting Prithipura
	
	
	
	

	Paméla Freriks
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“Because even the smallest voice deserves to be heard” 



